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          ОТВЕТ НА ЗАПРОС
Касательно вашего запроса про маркировку ЧЗ трикотажных рабочих сообщаем:

Распоряжением Правительства РФ от 27 марта 2024 г № 710-р внесены изменения в перечень
отдельных товаров, подлежащих обязательной маркировке. В данный перечень вошли

трикотажные перчатки с кодом ТН ВЭД ЕАЭС 6116 и ОКПД2 14.19.13.

Согласно Распоряжению Правительства РФ от 28 апреля 2018 г. N 792 и разъяснениям
представителей ЧЗ и МПТ следует, что При определении товаров, подлежащих обязательной
маркировке средствами идентификации в соответствии с настоящим перечнем необходимо

руководствоваться одновременно кодом ОКПД 2 и кодом ТН ВЭД ЕАЭС, за исключением случаев,
указанных в примечании к соответствующим товарным позициям.
Примечания к соответствующим товарным позициям отсутствуют.

Согласно выписок из ЕГРЮЛ - ООО "КОМПАНИЯ АСТРА" (изготовитель) присвоен код 
ОКВЭД 14.12 Производство спецодежды.     

Согласно заключению МПТ 12011/08 от 08.02.2023 г. производимая продукция (перчатки
трикотажные) имеет код ОКПД2 14.12.30.150 Рукавицы, перчатки производственные и

профессиональные

Код ОКВЭД (общероссийский классификатор видов экономической деятельности напрямую связан
с кодом ОКПД2 (общероссийский классификатор продукции по видам экономической

деятельности).
В нашем случае код вида деятельности 14.12 соответствует коду производимой продукции

14.12.30.150

Код ОКПД2 14.12.30.150 не указан в Распоряжении Правительства РФ от 27 марта 2024 г № 710-р,
таким образом, считаем, что наши перчатки не попадают под маркировку ЧЗ.

Директор ООО «КОМПАНИЯ АСТРА»                                                    В.И.Акифьев
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